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Ai Docenti ed al Personale Educativo del Convitto  

Al NIV 

Alle FF.SS. 

Al Personale ATA  

dell’Ipseoa “Gagliardi” IIS De Filippis Prest Al  

D.S.G.A, Dott. Armando Scalamogna  

ScuolaNext – Albo- AT- Sito 

Oggetto: Invito a un’attenta lettura della circolare ministeriale prot. n. 188974 del 22/10/2026 

relativa all’aggiornamento dei documenti strategici (RAV, PdM, PTOF, RS) per l’a.s. 

2026/2027 e disposizioni operative per il coinvolgimento delle figure di sistema e di tutto il 

Collegio dei Docenti. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

• VISTO il Decreto Ministeriale di riferimento e la nota del Ministero dell’Istruzione e del 

Merito prot. n. 188974 del 22 ottobre 2026, avente ad oggetto “Sistema Nazionale di 

Valutazione (SNV) - Indicazioni operative per l’aggiornamento dei documenti strategici delle 

istituzioni scolastiche a.s. 2026/2027”;  

• TENUTO CONTO dell’importanza strategica dei documenti che definiscono l’identità 

culturale, progettuale e organizzativa della nostra istituzione scolastica (Rapporto di 

Autovalutazione - RAV, Piano di Miglioramento - PdM e Piano Triennale dell’Offerta 

Formativa – PTOF- Rendicontazione sociale);  

• VISTA la necessità di una forte e coesa partecipazione di tutta la comunità professionale 

INVITA FORMALMENTE 

tutto il personale docente, a prescindere dalle specifiche figure delegate, funzioni strumentali o 

incarichi conferiti dal Collegio dei Docenti, a un’attenta e approfondita lettura della circolare 

ministeriale allegata alla presente, al fine di condividere pienamente la cornice normativa, i dati di 

contesto e la progettualità di Istituto. 

Si formula altresì un invito forte alla collaborazione, predisposizione e alla revisione di tutte le 

attività didattiche, educative e organizzative in stretta coerenza con l’atto di indirizzo e con gli 

obiettivi strategici relativi alla missione e visione istituzionali.  

Di seguito si evidenziano i passaggi chiave e le novità introdotte per il corrente anno scolastico 

2026/2027, per l’Ipseoa Gagliardi IIS De Filippis Prestia, a seguito di dimensionamento, terzo anno 

della triennalità SNV, utili a orientare il lavoro collegiale:  
 

1. Quadro generale e assenza di nuovi questionari: L’aggiornamento non richiede di ricominciare 

l’intero processo ex novo, bensì di intervenire in modo mirato sulla base delle evidenze disponibili 

e dei dati aggiornati forniti dall’INVALSI. Si evidenzia che non è prevista una nuova 

somministrazione del Questionario Scuola e del Questionario Docente, restando validi quelli 

raccolti nell’a.s. 2025/2026;  
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2. Sequenza logica e temporale degli adempimenti: Le piattaforme SIDI sono aperte dal 22 ottobre 

2026 fino all’inizio delle iscrizioni per l’a.s. 2027/2028. Il percorso di aggiornamento seguirà la 

sequenza:  

 Rapporto di Autovalutazione (RAV): analisi dei nuovi descrittori di contesto e di esito 

aggiornati dall’INVALSI (popolazione scolastica, ESCS, risultati prove 

standardizzate e a distanza).  

 Piano di Miglioramento (PdM): monitoraggio dei percorsi avviati tramite la specifica 

funzione di aggiornamento e la nuova obbligatorietà del campo “Motivazione percorsi 

scelti”.  

 Patto/PTOF: verifica e aggiornamento dei contenuti identitari, con particolare 

attenzione alle nuove sezioni introdotte (es. Benessere a scuola, Progetti in raccordo 

con il territorio, Funzionigramma e sezioni avanzate dell’offerta formativa).  

 Rendicontazione sociale: l'aggiornamento dei documenti strategici (RAV, PdM e 

PTOF) e il monitoraggio puntuale dei percorsi intrapresi assumono una funzione 

preparatoria essenziale in vista della chiusura della triennalità e della stesura della 

Rendicontazione Sociale. 

3. Coerenza e Pubblicazione: Si ribadisce l’inderogabile necessità di salvaguardare la coerenza 

interna tra RAV, PdM, Rendicontazione sociale e PTOF. Eventuali modifiche alle priorità o ai 

traguardi del RAV devono essere preventivamente ripubblicate per consentire la corretta 

importazione e il collegamento con le azioni progettuali e le attività d’ampliamento inserite nel 

PTOF.  

Per garantire una gestione partecipata, trasparente ed efficace dei processi di aggiornamento: 

1. Conoscenza diffusa: Ciascun docente è invitato a prendere visione dei documenti allegati e 

a confrontarsi all’interno dei dipartimenti disciplinari, dei consigli di classe e dei gruppi di 

lavoro. 

2. Campi di pertinenza: Le innovazioni introdotte nella piattaforma SIDI (con particolare 

riferimento alle metodologie innovative, alle attività inclusive, alla continuità/orientamento e 

al benessere scolastico) richiedono il contributo attivo di tutti i docenti, soprattutto di 

indirizzo, non solo titolari di progetti o funzioni specifiche. 

3. Appuntamenti Collegiali: Seguirà apposita convocazione dei team operativi per la 

calendarizzazione dei lavori di stesura e la condivisione delle sezioni di competenza. 

Si ringrazia anticipatamente tutto il personale docente per la consueta disponibilità, la professionalità 

e il fattivo contributo offerto al miglioramento continuo della nostra offerta formativa. 

Si allega alla presente la Circolare Ministeriale prot. n. 188974 del 22/10/2026 

 

Responsabile dell’istruttoria: AA Patrizia Maccarone 

Responsabile del Procedimento: Dsga Dott. Armando Scalamogna 

Il Dirigente scolastico 

Prof.ssa Eleonora Rombolà 
Atto firmato digitalmente ai sensi dell’art. 21 

Comma 2, del D. Lgs. 7 marzo 2005, n. 82  
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