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Oggetto: Presentazione progetti di ampliamento dell’offerta formativa A.S. 2026/2027:
tempistica, modalita e modulistica.

Si invitano i Docenti a presentare, entro il 5/10/2026, avvalendosi della modulistica allegata alla
presente, i progetti di ampliamento dell’offerta formativa, da valutare in sede di elaborazione
dell’aggiornamento annuale del PTOF, in coerenza con le linee deliberate dagli Organi Collegiali,
tenuto conto della Missione, della Visione della Scuola e dei PdM elaborati nei precedenti anni
scolastici in base ai RAV, nonché ai fini della redazione del Programma annuale, con la
predisposizione delle relative schede finanziarie entro i termini previsti per la relativa delibera.

I Docenti, nell’elaborazione dei progetti per I’ampliamento dell’Offerta Formativa, avranno cura di
privilegiare i seguenti aspetti:

e Coerenza con I’identita culturale dell’Istituto e con le priorita del RAV/PdM, con particolare
riguardo alla riduzione della dispersione scolastica esplicita e implicita e all'innalzamento dei
punteggi INVALSI;

¢ Indicazione se siano di tipo curricolare o extracurricolare (se si svolgano durante le ore di
lezione o al di fuori dell’orario delle lezioni);

e Chiarezza nella definizione degli obiettivi, corrispondenza dei risultati attesi e presenza di
adeguati strumenti di monitoraggio e reportistica (iniziale, intermedia e finale);

e Priorita tematica agli ambiti linguistico, matematico-logico, scientifico e digitale, in linea con
gli obiettivi regionali dell'USR Calabria per I'a.s. 2026/2027,;

o Carattere interdisciplinare, transdisciplinare o a classi aperte, superando la frammentazione dei
saperi e valorizzando le metodologie delle Avanguardie Educative, la didattica laboratoriale e
I'uso etico/antropocentrico dell'Intelligenza Artificiale (in coerenza con il PIA d'Istituto e I'Al
Act);

e Finalita di inclusione attiva, supporto, recupero, consolidamento e potenziamento delle
competenze disciplinari, trasversali e valorizzazione delle eccellenze;

e Integrazione con le proposte progettuali gia in essere con i Fondi del PNRR, PON Scuola,
Piano Scuola Estate, POC, PR, Erasmus+;

e Coinvolgimento degli enti/associazioni territoriali e di esperti esterni a titolo non oneroso, nel
rispetto rigoroso delle norme di sicurezza (D.Lgs. 81/08).

e Raccordo con il territorio, il terzo settore, la filiera tecnologico-professionale e I'azienda agraria
annessa;
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Si precisa che le ore complessive saranno attribuite in relazione alle risorse effettivamente previste nel MOF
per il corrente anno scolastico e nel rispetto dei criteri definiti dalla Contrattazione d'Istituto.

Il numero dei partecipanti al percorso formativo non deve essere, di norma, inferiore a 15 frequentanti

Dell’inizio delle attivita di un progetto deve essere data preventiva e adeguata comunicazione Scritta
con tutti i riferimenti necessari agli uffici amministrativi, al DSGA e alle funzioni strumentali che si
occupano del PTOF, per consentire una efficace pianificazione delle azioni e un razionale impiego
delle risorse umane.

Le attivita progettuali potranno avere comunque inizio solo dopo essere state autorizzate ed approvate
in quanto inserite nel PTOF elaborato dal Collegio dei Docenti ed approvato dal Consiglio d’Istituto.

Ogni attivita autorizzata sara costantemente monitorata, sia in fase intermedia che finale, e dovra essere
accompagnata da dettagliata documentazione, sia in itinere che a conclusione con adeguata
rendicontazione consuntiva e report da pubblicare ai fini della rendicontazione sociale.

Il Dirigente scolastico

Prof.ssa Eleonora Rombola
Atto firmato digitalmente ai sensi dell’art. 21
Comma 2, del D. Lgs. 7 marzo 2005, n. 82

ELEONORA ROMBOLA'
24.09.2026 09:49:25
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